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ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอำเภอ (คปสอ.คลองหอยโข่ง)
ครั้งที่ 3/2566 วันที่  7  มีนาคม 2566 
ณ ห้องประชุม Hall ชั้น 2 โรงพยาบาลคลองหอยโข่ง
เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. ประธาน 
กล่าวเปิดประชุม และให้ฝ่ายเลขาฯดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้
ระเบียบวาระการประชุมที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ
1.1 สรุปผลการนิเทศ วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 ทางทีมนิเทศระดับจังหวัด ให้มีการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
ประเด็นที่ควรติดตามกำกับ ซึ่งเป็นประเด็นโอกาสพัฒนาในการนิเทศงานฯ รอบที่ 2 ปีงบประมาณ2566
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และทีมเลขาฯ คปสอ. มีการจัดประชุมย่อย
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2566 และครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2566 ได้สรุปผลจากการประชุมดังนี้



แก้ไขตามข้อเสนอแนะ
	1.ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ
วิสัยทัศน์ :  	เครือข่ายสุขภาพเข้มแข็ง เน้นบริการเชิงรุก บุคลากรมีความสุข ภาคีมีส่วนร่วม
พันธกิจ :	1.พัฒนาเครือข่ายให้มีความเข้มแข็ง
    	2.มีระบบบริการสุขภาพเชิงรุก โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย
    	3.บุคลากรมีความสามารถและทำงานอย่างมีความสุข
กลยุทธ์ :   	1.เครือข่ายบริการสุขภาพที่มีคุณภาพ โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
    	2.บุคลากรมีความรู้ความสามารถ มีระบบบริการที่มีคุณภาพ และประชาชนเข้าถึงได้
    	3.ทีมสหวิชาชีพ ปฏิบัติงานเชิงรุกในการบริการสุขภาพเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
	2.กำหนดประเด็นจุดเน้นของพื้นที่
1. DM/HT  (นำเสนอโดยคุณสาระภีและคุณณฐวรรณ) 
2. มะเร็งลำไส้ใหญ่ (นำเสนอโดยคุณณฐวรรณและคุณณฐกร)  
3. ผู้สูงอายุ  (นำเสนอโดยคุณมินทร์ลดาและคุณสิรภัทร) 
4. ไข้เลือดออก  (นำเสนอโดยคุณวลัยภรณ์และคุณศุภานิช) 
5. ปัญหาสุขภาพจิต/ยาเสพติด (นำเสนอโดยคุณพิมลวรรณและคุณพรพรหม) 
6. พชอ. การจัดการขยะ (นำเสนอโดยคุณณัฐพงศ์)
	3.ถ่ายทอดนโยบายและแผนปฏิบัติการพร้อมแนวทางการดำเนินงานให้บุคลากรทุกระดับรับทราบ
	4.จัดทำโครงการให้สอดคล้องกับปัญหาของพื้นที่ (เพิ่มเติม) 
	5.กระตุ้น รพ.สต./PCU ขอสนับสนุนงบประมาณจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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ประเด็นเกี่ยวเนื่องที่ต้องแก้ไข จากการนิเทศครั้งที่ 2/2565 มีประเด็นติดตาม 10 ข้อ
ข้อสรุปประเด็นสำคัญ/คำแนะนำ 
  	1. ผลงานต้องมีการ Benchmark กับอำเภออื่นหรือกับภาพรวมจังหวัด 
  	2. อำเภออื่นๆมีความโดดเด่นเรื่องอะไรบ้าง อาจดูโครงการแก้ไขปัญหา ว่าเค้ามีการวางแผนการทำงาน
อย่างไร ส่งผลให้มีความสำเร็จในการแก้ไขปัญหา
3. แผนยุทธศาสตร์ อำเภอต้องดูว่าใช้ของเดิมหรือไม่ ไม่อยากให้ใช้ของเดิม แต่ควรมีการปรับแผนให้สอดคล้องกับปัญหา
4. ทีมนิเทศต้องทราบว่าควรมีการ Coaching เรื่องอะไรบ้าง และทีมที่ควรได้รับการ Coaching คือใคร
5. การนำเสนอ ppt รับนิเทศ เป็นแบบวิชาการ แต่ยังขาดความสอดคล้องกับการนิเทศแนวใหม่
 *ปัญหาอาจมี 5 เรื่อง ที่เป็น Highlight เรียงลำดับตามความสำคัญ
 *KPI ที่ ผ่านเกณฑ์ ให้ลองดูว่า สำเร็จเพราะอะไร มีโครงการมาช่วย support หรือไม่ /ค้นหานวตกรรมใหม่ๆ
 *ใช้ PDCA เป็นแนวในการแก้ไขปัญหา : C = ใช้ประเด็น 3 ปลอดมาประเมินด้วย
 	 6. อยากให้มีการดึง Best Practice จาก KPI ที่ ผ่านเกณฑ์ สำหรับ KPI ที่ ไม่ผ่านเกณฑ์ ให้นำเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาแบบเป็นรูปธรรม ไม่ต้องนำเสนอ diagram แต่ให้เป็น action plan
  	7. การนิเทศวันนี้ช่วงเวลาที่ใช้ Discuss น้อยเกินไป รูปแบบนิเทศเพื่อพัฒนาต้องเน้นการคุยกัน
8. ประเด็น TB ต้องมีเป้าหมายที่ชัดเจนในการคัดกรองเพื่อหาผู้ป่วยใหม่มาขึ้นทะเบียน เพื่อจะได้ทราบว่าการค้นหา คัดกรอง ได้ตามเป้าแล้วหรือยัง
  	9. การคัดกรองผู้สูงอายุไม่แน่ใจว่าคัดกรองได้ 100% หรือไม่ ผลเป็นอย่างไร อยากให้เน้นคุณภาพชีวิตเช่น การตรวจฟัน ตรวจเข่า จากการดูข้อมูลที่ รพ.สต.โคกม่วง ได้ลงผลการดำเนินการว่าคัดกรอง 100% แต่ไม่มีรายละเอียด ว่าคัดกรองด้านใดและผลการคัดกรองแต่ละด้านเป็นอย่างไร
  	10. ประเด็นที่เป็นผลงานเด่นที่น่าจะต่อยอดได้ของ คปสอ.คลองหอยโข่ง คือ  1) สุขภาพจิต 2) Fam Med
1.2 สรุปผลการติดตามตัวชี้วัดหลัก 
1.3 DID และ Telemedicine จำกัดกลุ่มเป้าหมายให้จำเพาะขึ้น 
เช่น กลุ่มโรคเรื้อรังรับยาเกิน 3 ชนิด (นำเสนอโดยคุณเอกชัย)  
ระเบียบวาระการประชุมที่ 2 รับรองรายงานการประชุม
	มติที่ประชุม  ............................................................................................................................................... 
ระเบียบวาระการประชุมที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 
3.1 สรุปการจัดทำโครงการ/การเบิกจ่าย
โครงการประจำปีงบประมาณ 2566 ทั้งหมด 29 โครงการ อนุมัติทั้ง 29 โครงการ ร้อยละ 100 สามารถดำเนินกิจกรรมได้ตามแผน
	
	เงินบำรุง รพ.
	คิดเป็นร้อยละ
	 เงินบำรุง CUP 
	คิดเป็นร้อยละ

	โครงการทั้งหมด
	11
	
	18
	

	ยังไม่ดำเนินการ
	8
	72.73
	16
	88.89

	ดำเนินการแล้ว
	3
	27.27
	2 
	11.11


หมายเหตุ : โครงการส่วนใหญ่จะดำเนินการในช่วง มีนาคม-มิถุนายน 2566





ระเบียบวาระการประชุมที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ
4.1 การจัดประกวดผลงานวิชาการ  (ระดับรพ./คปสอ.จัดประกวดช่วงกลางเดือนเมษายน66) กลุ่มรพช., สสอ,รพ.สต. ส่งผลงานประกวดแต่ละประเภทในระดับจังหวัด ได้กลุ่มละ 1 ผลงาน 
1.ประเภท Oral Presentation (CQI non clinic, CQI clinic, R2R, วิจัย) 
2.ประเภท Poster Presentation (นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์, R2R, วิจัย)
3.ประเภท Photo Voice ในสถานบริการ คือ ภาพที่เกิดขึ้นในสถานบริการ/Photo Voice ในชุมชน คือ ภาพที่เกิดขึ้นในชุมชน 
4. ประเภทหนังสั้น
หมายเหตุ : สสอ.ที่ต้องการส่งผลงาน Photo Voice ในสถานบริการ จะต้องมีการเปิดหน่วยบริการและเป็นภาพที่เกิดขึ้นในหน่วยบริการของตนเอง
ระเบียบวาระการประชุมที่ ๕  เรื่องเพื่อพิจารณา
5.1 แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาระบบปฐมภูมิอำเภอคลองหอยโข่ง (นำเสนอโดยคุณสิตารัตน์)
5.2 เกณฑ์คุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.2566
5.3 คำสั่ง NCD  
5.4 คำสั่ง มะเร็ง 
5.5 Flow การคัดกรองมะเร็งลำไส้ใหญ่ 
ระเบียบวาระการประชุมที่ ๖ เรื่องอื่นๆ
6.1 ระบบยา
1. วัคซีน HPV
ให้พื้นที่ แจ้งจำนวนของนักเรียนชั้น ป.5 ในปี 2562 (ปัจจุบันมัธยม) ที่มีความประสงค์จะฉีดวัคซีน HPV ขอให้แจ้งจำนวนนักเรียนภายในวันที่ 10 มีนาคม 2566 ที่งานเภสัชกรรมโรงพยาบาลคลองหอยโข่ง



















รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม คปสอ.คลองหอยโข่ง 
ครั้งที่ 3/2566 วันที่  7  มีนาคม 2566 
ณ ห้องประชุม Hall ชั้น 2 โรงพยาบาลคลองหอยโข่ง
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม

	ลำดับ
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง
	สถานที่ปฏิบัติงาน

	1.
	นายสมศักดิ์          ปริชาตินนท์
	ผู้อำนวยการโรงพยาบาลคลองหอยโข่ง
	รพ.คลองหอยโข่ง

	๒.
	นางพรรณพิไล        วิริยะ
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	๓.
	นางเมตตา            สุวรรณสำลี
	นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	4.
	นางอัจฉรา            กลับกลาย
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	5.
	นางกัลยาณี          ซุ้นสุวรรณ
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	6.
	นางพุฒิตาล          วงศ์บำรุงเทวี
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	7.
	นางสุชาดา            ทายะพิทักษ์
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	8.
	นางสาววนิดา        จังกินา
	นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	9.
	นางมารีนา            รัชนาพันธ์
	นักเทกนิคการแพทย์ชำนาญการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	10.
	นางสาวศุภานิช       ธรรมทินโน
	นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	11.
	นายนรินทร์            ชาติประสิทธิ์
	นักวิชาการสาธารณสุข
	รพ.คลองหอยโข่ง

	12.
	นายเอกชัย              ขวัญรัตน์
	นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	13.
	นางสาวชลลดา         แก้วสองสี
	นักวิชาการสาธารณสุข
	รพ.คลองหอยโข่ง

	14.
	นางสาวสาระภี         หนูพุ่ม
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	15.
	นางสาวสุดารัตน์       ศรีเพชร
	แพทย์แผนไทยชำนาญการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	16.
	นางสุธิศา               ทองประสิทธ์
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
	รพ.สต.ทุ่งลาน

	17.
	นายอนุชา              ตันปิติกร
	นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
	รพ.สต.โคกม่วง

	18.
	นายทัยรงค์             ปิ่นทองพันธุ์
	เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน
	รพ.สต.คลองหอยโข่ง

	19.
	นางสาวนาซอฟฟะห์  สาเมาะ
	นักวิชาการสาธารณสุข
	สสอ.คลองหอยโข่ง

	20.
	นางธฤษวรรณ         คุณสงค์
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
	สสอ.คลองหอยโข่ง

	21.
	นางสาวณฐวรรณ     ขวัญรัตน์
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
	สสอ.คลองหอยโข่ง

	22.
	นางสาวกานต์ธีรา    พรหมรักษา
	นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
	รพ.คลองหอยโข่ง

	23.
	นางมินทร์ลดา        เกื้อพิทักษ์ธนา
	นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
	สสอ.คลองหอยโข่ง

	24.
	นางสาววลัยภรณ์      เข็มทอง
	นักวิชาการสาธารณสุข 
	สสอ.คลองหอยโข่ง

	25.
	นางสาวอรพรรณ     นาคแก้ว
	นักวิชาการสาธารณสุข
	รพ.คลองหอยโข่ง

	26.
	นางสาวพุทธริยา     พุทธชาติ
	เจ้าพนักงานธุรการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	27.
	นางสาวพิมลวรรณ   ราชฤทธิ์
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
	รพ.คลองหอยโข่ง

	28.
	นางสาวดารีมะห์      สะรี
	นักจิตวิทยา
	รพ.คลองหอยโข่ง







รายชื่อผู้ไม่มาประชุม

	ลำดับ
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	สถานที่ปฏิบัติงาน
	หมายเหตุ

	๑.
	นายวีระพงศ์       จินะดิษฐ
	สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอำเภอ (คปสอ.คลองหอยโข่ง)
ครั้งที่ 3/2566 วันที่  7  มีนาคม 2566 
ณ ห้องประชุม Hall ชั้น 2 โรงพยาบาลคลองหอยโข่ง
เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. ประธาน 
กล่าวเปิดประชุม และให้ฝ่ายเลขาฯดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้
ระเบียบวาระการประชุมที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ
1.1 สรุปผลการนิเทศ วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 ทางทีมนิเทศระดับจังหวัด ให้มีการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
ประเด็นที่ควรติดตามกำกับ ซึ่งเป็นประเด็นโอกาสพัฒนาในการนิเทศงานฯ รอบที่ 2 ปีงบประมาณ2566
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1.สรุปนิเทศ คปสอ.คลองหอยโข่งครั้งที่ 1 ปี 66 
ประธาน กล่าวว่า ทีมเลขา คปสอ. ได้มีการประชุมย่อยไปแล้ว 2 ครั้ง มอบทีมเลขาฯ นำเสนอความก้าวหน้า หากคณะกรรมการมีความเห็นต่าง สามารถเสนอให้ปรับเปลี่ยนได้ ในบางประเด็น
เลขาฯ (คุณกานต์ธีรา) รายงานว่า สรุปผลการนิเทศ คปสอ.คลองหอยโข่ง ครั้งที่ 1/66 โดยใช้ PMQA และผู้นิเทศมีข้อเสนอแนะดังนี้
1.ให้ยึด PMQA เป็นหลักในการดำเนินงาน
2.การวางเป้าหมายภาพยังไม่ชัดเจน ยังไม่ตอบโจทย์พื้นที่
3.การคัดกรองที่ยังไม่ถึงเป้า วางเป้าหมายให้ชัดเจน ทำ Flow chart การทำ CPG แบ่งผู้รับผิดชอบให้ชัดเจน ตั้งคณะทำงานเฉพาะ ดึง IT เข้ามาร่วม
4.Telemedicine อาจต้องดูมีการปรับตำแหน่งกล้องให้สามารถหมุนได้ เพื่อความชัดเจนในการดูผู้ป่วยในแต่ละท่าทาง
5.การใช้งบประมาณที่พอมีเหลือ นำมาลงทุนพัฒนาต่อยอดจัดบริการที่มีศักยภาพให้สามารถสร้างรายได้เพิ่มขึ้น
และทีมเลขาฯ คปสอ. มีการจัดประชุมย่อย ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2566 และครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 
2 มีนาคม 2566 ได้สรุปผลจากการประชุมดังนี้
การแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
	1.ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ
วิสัยทัศน์ :   	เครือข่ายสุขภาพเข้มแข็ง เน้นบริการเชิงรุก บุคลากรมีความสุข ภาคีมีส่วนร่วม
พันธกิจ :	1.พัฒนาเครือข่ายให้มีความเข้มแข็ง
      	2.มีระบบบริการสุขภาพเชิงรุก โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย
      	3.บุคลากรมีความสามารถและทำงานอย่างมีความสุข
กลยุทธ์ :     	1.เครือข่ายบริการสุขภาพที่มีคุณภาพ โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
      	2.บุคลากรมีความรู้ความสามารถ มีระบบบริการที่มีคุณภาพ และประชาชนเข้าถึงได้
      	3.ทีมสหวิชาชีพ ปฏิบัติงานเชิงรุกในการบริการสุขภาพเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
2.การใช้ SWOT มาวิเคราะห์
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3. นำเสนอสถานการณ์โรคที่เป็นปัญหาในพื้นที่
1. DM/HT  (นำเสนอโดยคุณสาระภีและคุณณฐวรรณ) 
2. มะเร็งลำไส้ใหญ่ (นำเสนอโดยคุณณฐวรรณและคุณณฐกร)  
3. ผู้สูงอายุ  (นำเสนอโดยคุณมินทร์ลดาและคุณสิรภัทร) 
4. ไข้เลือดออก  (นำเสนอโดยคุณวลัยภรณ์และคุณศุภานิช) 
5. ปัญหาสุขภาพจิต/ยาเสพติด (นำเสนอโดยคุณพิมลวรรณและคุณพรพรหม) 
6. พชอ. การจัดการขยะ (นำเสนอโดยคุณณัฐพงศ์)
ประธานกล่าวว่า การนำมาซึ่งข้อมูลต้องมาจากการวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดขึ้นจริง โดยไม่อิงนโยบาย สามารถวิเคราะห์เป็นจำนวนของผู้ป่วย หรือผู้เสียชีวิตได้ ฯลฯ
ผู้รับผิดชอบงาน DM/HT  (นำเสนอโดยคุณณฐวรรณ) รายงานผลการดำเนินงานภาพรวมของอำเภอคลองหอยโข่ง ซึ่งการดำเนินงานแบ่งออกเป็น 4  ไตรมาส จะดำเนินงานในส่วนของการคัดกรอง และ นำกลุ่มคัดกรองมาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและติดตาม มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 100% และไตรมาสสุดท้ายจะรวบรวมข้อมูลวิเคราะห์ปัญหา 
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ผู้รับผิดชอบงานมะเร็ง (คุณณฐวรรณ สสอ.) รายงานว่า จากการรวบรวมข้อมูลในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา พบว่า จำนวนผู้ป่วย (ผล fittest Positive) ของอำเภอคลองหอยโข่ง มีจำนวนมากเป็นอันดับ 1 ของจังหวัดสงขลา 
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ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอายุ (คุณมินทร์ลดา สสอ.) รายงานว่า สถานการณ์ผู้สูงอายุของอำเภอคลองหอยโข่งอยู่ที่   ร้อยละ 20.57 ถือว่าเป็นสังคมผู้สูงอายุ จัดเป็นกลุ่มเป้าหมายที่งานสาธารณสุขต้องเฝ้าระวังและส่งเสริมสุขภาพ
ประธานกล่าวว่า ผู้สูงอายุของอำเภอผลงานยังทำได้ไม่ดี ยังไม่ถึงเกณฑ์ที่กำหนด
ผู้รับผิดชอบงานไข้เลือดออก (คุณวลัยภรณ์ สสอ.) รายงานว่า จากที่ประชุม คปสจ.เดือนมีนาคม 2566     รายงานว่า สถานการณ์ไข้เลือดออกอำเภอคลองหอยโข่ง อยู่ลำดับที่ 3 ของจังหวัดสงขลาอัตราป่วย 39.77 และมีค่า median สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน
ประธานกล่าวว่า ประเด็นไข้เลือดออกของอำเภอคลองหอยโข่งติด 1 ใน 5 และตัวเลขเกินค่ามัธยฐาน
ผู้รับผิดชอบงานสุขภาพจิต/ยาเสพติด (คุณพิมลวรรณ รพ.) รายงานว่า ปัญหาสุขภาพจิตและยาเสพติด  มีผู้ป่วยที่เพิ่มมากขึ้นอย่างเห็นได้ชัด ส่วนการฆ่าตัวตายยังอยู่ในเกณฑ์
ประธานกล่าวว่า งานจิตเวชเรื่องที่น่าเป็นห่วงและเฝ้าระวังมาก คือเรื่องของการฆ่าตัวตาย ซึ่งอำเภอคลองหอยโข่งสามารถควบคุมได้และอยู่ในเกณฑ์ ไม่ได้ติดอับดับการฆ่าตัวตายสูงของจังหวัด เห็นควรให้เปลี่ยนเป็นเรื่องที่มีปัญหาก่อน
งาน พชอ. การจัดการขยะ 
ประธานกล่าวว่า พชอ.มีส่วนในการดำเนินงานอย่างไร โรคไข้เลือดออก บูรณาการร่วมกับ พชอ.การจัดการขยะและให้เพิ่ม เรื่องวัณโรค เข้าไปแทน โดยจัดลำดับใหม่จากการวิเคราะห์ปัญหา ขนาด และความรุนแรงของโรค
มติที่ประชุม เห็นควรปรับเพิ่มเติม เพื่อให้สัมพันธ์กับบริบทและจัดเรียงลำดับประเด็นจุดเน้นของพื้นที่อีกครั้ง  ดังนี้ 
[image: ]
[bookmark: _Hlk130368540][bookmark: _Hlk130368488]การวิเคราะห์ จุดแข็ง จุดอ่อน คปสอ.คลองหอยโข่ง โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis  : 
วิสัยทัศน์ : 	เครือข่ายสุขภาพเข้มแข็งภาคีมีส่วนร่วม เน้นบริการเชิงรุก บุคลากรมีความสุข ภายในปี 2570
พันธกิจ :	1.พัฒนาเครือข่ายบริการสุขภาพให้มีความเข้มแข็งโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายแบบไร้รอยต่อ
๒.มุ่งเน้นระบบบริการสุขภาพเชิงรุกเข้ากับพื้นที่ 5 อันดับแรก ได้แก่
อันดับ 1 โรคเบาหวาน/โรคความดันโลหิตสูง
อันดับ 2 ผู้สูงอายุ
อันดับ 3 โรคไข้เลือดออก บูรณาการร่วมกับ พชอ.การจัดการขยะ
อันดับ 4 วัณโรค
อันดับ 5 มะเร็งลำไส้ใหญ่ 
๓.บุคลากรมีความสามารถและทำงานอย่างมีความสุข
กลยุทธ์ :	1.มีเครือข่ายบริการสุขภาพที่มีคุณภาพ โดยการมีส่วนร่วมของภาคส่วน
 	๒.ทีมสหวิชาชีพ ปฏิบัติงานเชิงรุกในการบริการสุขภาพ เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
 	๓.บุคลากรมีความรู้ ความสามารถ มุ่งเน้นระบบบริการที่มีคุณภาพ และประชาชนเข้าถึงได้
มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบตามที่เสนอ 
	4.จัดทำโครงการให้สอดคล้องกับปัญหาของพื้นที่ (เพิ่มเติม) 
ประธาน กล่าวว่า จากการวิเคราะห์ปัญหา 5 อันดับแล้ว ผู้รับผิดชอบแต่ละงานสามารถเสนอของบประมาณเพื่อดำเนินกิจกรรมได้ เนื่องจากอยู่ในรอบปรับแผน 6 เดือน 
คุณณฐวรรณ: ขอสนับสนุนงบประมาณจำนวน 1 โครงการ ดังนี้
๑.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการโรคมะเร็งสำไส้ใหญ่ในอาสาสมัครประจำหมู่บ้าน 
ขออนุมัติงบประมาณ ๕๐,๐๐๐ บาท  เพื่อดำเนินการคัดกรองประชาชนอายุ ๕๐-๗๐ ปี ให้ได้มากกว่า ๕๐ %

คุณสาระภี : ขอสนับสนุนงบประมาณจำนวน 1 โครงการ ดังนี้
1.โครงการควบคุมเยี่ยมบ้านกลุ่มป่วย DM/HT
ขออนุมัติงบประมาณ ๕๐,๐๐๐ บาท เพื่อดำเนินกิจกรรมให้ผ่านเกณฑ์ NCD Plus ๖๐% ขึ้นไป
คุณวลัยภรณ์ : ขอสนับสนุนงบประมาณจำนวน 1 โครงการ คือ
1.โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุม โรคไข้เลือดออก 
ขออนุมัติงบประมาณ ๔๐,๐๐๐ บาท เพื่อใช้ในการดำเนินงาน ป้องกัน ควบคุมโรคไม่ให้เกิด Gen ๒ ร้อยละ ๙๐
รวมขอเพิ่มเติม 3 โครงการ จำนวน 140,000 บาท  มติที่ประชุม อนุมัติ/เห็นชอบทั้ง 3 โครงการ
	











5.กระตุ้น รพ.สต./PCU ขอสนับสนุนงบประมาณจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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สรุปโครงการที่ขอสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพของแต่ละตำบล/เทศบาล ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 663,190 บาท รวมทั้งหมด 21 โครงการ แยกรายละเอียดดังนี้
1. โครงการที่สอดคล้องกับปัญหาของพื้นที่ ประเด็นโรคเบาหวานและโรคความดัน ทั้งหมด 7 โครงการ  ขอสนับสนุนงบประมาณทั้งสิ้น 267,780 บาท
2. โครงการที่สอดคล้องกับปัญหาของพื้นที่ ประเด็นผู้สูงอายุ ทั้งหมด 4 โครงการ ขอสนับสนุนงบประมาณทั้งสิ้น 72,330 บาท
3. โครงการที่สอดคล้องกับปัญหาของพื้นที่ ประเด็นโรคไข้เลือดออก บูรณาการร่วมกับ พชอ.การจัดการขยะ ทั้งหมด 1 โครงการ ขอสนับสนุนงบประมาณทั้งสิ้น 23,250 บาท
4. โครงการที่สอดคล้องกับปัญหาของพื้นที่ ประเด็นมะเร็ง ทั้งหมด 3 โครงการ ขอสนับสนุนงบประมาณทั้งสิ้น 133,500 บาท
5. โครงการอื่น ๆ 6 โครงการ ขอสนับสนุนงบประมาณทั้งสิ้น 166,530 บาท
ประเด็นเกี่ยวเนื่องที่ต้องแก้ไข จากการนิเทศครั้งที่ 2/2565 มีประเด็นติดตาม 10 ข้อ
ข้อสรุปประเด็นสำคัญ/คำแนะนำ  
  	1. ผลงานต้องมีการ Benchmark กับอำเภออื่นหรือกับภาพรวมจังหวัด 
  	2. อำเภออื่นๆมีความโดดเด่นเรื่องอะไรบ้าง อาจดูโครงการแก้ไขปัญหา ว่าเค้ามีการวางแผนการทำงาน
อย่างไร ส่งผลให้มีความสำเร็จในการแก้ไขปัญหา
3. แผนยุทธศาสตร์ อำเภอต้องดูว่าใช้ของเดิมหรือไม่ ไม่อยากให้ใช้ของเดิม แต่ควรมีการปรับแผนให้สอดคล้องกับปัญหา
4. ทีมนิเทศต้องทราบว่าควรมีการ Coaching เรื่องอะไรบ้าง และทีมที่ควรได้รับการ Coaching คือใคร
5. การนำเสนอ ppt รับนิเทศ เป็นแบบวิชาการ แต่ยังขาดความสอดคล้องกับการนิเทศแนวใหม่
 *ปัญหาอาจมี 5 เรื่อง ที่เป็น Highlight เรียงลำดับตามความสำคัญ
 *KPI ที่ ผ่านเกณฑ์ ให้ลองดูว่า สำเร็จเพราะอะไร มีโครงการมาช่วย support หรือไม่ /ค้นหานวตกรรมใหม่ๆ
 	 *ใช้ PDCA เป็นแนวในการแก้ไขปัญหา : C = ใช้ประเด็น 3 ปลอดมาประเมินด้วย
 	 6. อยากให้มีการดึง Best Practice จาก KPI ที่ ผ่านเกณฑ์ สำหรับ KPI ที่ ไม่ผ่านเกณฑ์ ให้นำเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาแบบเป็นรูปธรรม ไม่ต้องนำเสนอ diagram แต่ให้เป็น action plan
  	7. การนิเทศวันนี้ช่วงเวลาที่ใช้ Discuss น้อยเกินไป รูปแบบนิเทศเพื่อพัฒนาต้องเน้นการคุยกัน
8. ประเด็น TB ต้องมีเป้าหมายที่ชัดเจนในการคัดกรองเพื่อหาผู้ป่วยใหม่มาขึ้นทะเบียน เพื่อจะได้ทราบว่าการค้นหา คัดกรอง ได้ตามเป้าแล้วหรือยัง
  	9. การคัดกรองผู้สูงอายุไม่แน่ใจว่าคัดกรองได้ 100% หรือไม่ ผลเป็นอย่างไร อยากให้เน้นคุณภาพชีวิตเช่น การตรวจฟัน ตรวจเข่า จากการดูข้อมูลที่ รพ.สต.โคกม่วง ได้ลงผลการดำเนินการว่าคัดกรอง 100% แต่ไม่มีรายละเอียด ว่าคัดกรองด้านใดและผลการคัดกรองแต่ละด้านเป็นอย่างไร
  	10. ประเด็นที่เป็นผลงานเด่นที่น่าจะต่อยอดได้ของ คปสอ.คลองหอยโข่ง คือ  1) สุขภาพจิต 2) Fam Med
ประธาน : แจ้งผู้รับผิดชอบงานของแต่ละประเด็น จากการสรุปผลการนิเทศ ที่เป็นประเด็นสำคัญทั้ง 10 ข้อรายงานความก้าวหน้าในที่ประชุม คปสอ. ทุกครั้ง
มติที่ประชุม : รับทราบ















1.2 สรุปผลการติดตามตัวชี้วัดหลัก 
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1.3 DID และ Telemedicine จำกัดกลุ่มเป้าหมายให้จำเพาะขึ้น เช่น กลุ่มโรคเรื้อรังรับยาเกิน 3 ชนิด 
คุณเอกชัย : ในเรื่องของการเริ่มใช้งานระบบ Telemedicine เริ่มใช้แล้วที่ รพ.สต.ทุ่งลาน โดยเน้นกลุ่มเป้าหมายโรคเรื้อรังที่รับยา 3 ชนิดขึ้นไป แต่ทางทีมได้มีมติที่ประชุมออกมาแล้วว่า ในทุกวันที่มีผู้ป่วยจะเข้าระบบ telemedicine ทุกรายที่มีการปรึกษา และเน้นกรณีกลุ่มโรคเรื้อรังรับยาเกิน 3 ชนิด
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ในกรณีหมอพร้อม DID เน้นใน 2 กลุ่ม คือ กลุ่มประชาชนและกลุ่มเจ้าหน้าที่ 
· กลุ่มเจ้าหน้าที่คิดเป็นร้อยละ 82.35 (ไม่ครบ 100% เนื่องจากมีการโยกย้าย)
· กลุ่มประชาชนที่มารับบริการที รพ.สต. ให้หน่วยบริการขึ้นทะเบียนหมอพร้อมทุกราย เพียงแค่ผู้ป่วยมีเบอร์โทรติดต่อ ก็สามารถขึ้นทะเบียนได้
· เริ่มจาก อสม.ก่อน แต่การดำเนินงานต้องผ่านหน่วยบริการเท่านั้น

[image: ]




[image: ]


[image: ]






[image: ]
คุณสาระภี : กรณีผู้ป่วยที่รับยาเกิน 3 ชนิดขึ้นไป ผู้ป่วยต้องมารับบริการที่โรงพยาบาลเท่านั้น ส่งผลให้ไม่มีบริการ telemedicine
คุณเอกชัย : บริบทของอำเภอคลองหอยโข่ง มีการให้บริการตรวจรักษาผู้ป่วยโดยทีม สหวิชาชีพของแต่ละ รพ.สต. ทั้ง 4 รพ.สต. ทุกวันศุกร์ โดยลงเยี่ยมบ้านด้วย 
ประธานแจ้ง : มีแพทย์ลงปฏิบัติงานจริง ควรเพิ่มการนำเสนอในด้านนี้ เพื่อให้ทีมนิเทศเห็นถึงบริบทของอำเภอ  คลองหอยโข่ง
ระเบียบวาระการประชุมที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม
	รับรองรายงานการประชุม คปสอ.ครั้งที่ 2/2566
มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม
ระเบียบวาระการประชุมที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 
3.2 สรุปการจัดทำโครงการ/การเบิกจ่าย
โครงการประจำปีงบประมาณ 2566 ทั้งหมด 29 โครงการ อนุมัติทั้ง 29 โครงการ ร้อยละ 100 สามารถดำเนินกิจกรรมได้ตามแผน

	
	เงินบำรุง รพ.
	คิดเป็นร้อยละ
	 เงินบำรุง CUP 
	คิดเป็นร้อยละ

	โครงการทั้งหมด
	11
	
	18
	

	ยังไม่ดำเนินการ
	8
	72.73
	16
	88.89

	ดำเนินการแล้ว
	3
	27.27
	2 
	11.11


หมายเหตุ : โครงการส่วนใหญ่จะดำเนินการในช่วง มีนาคม-มิถุนายน 2566
เลขาฯ คุณกานต์ธีรา : แจ้งเจ้าของโครงการดำเนินกิจกรรมตามโครงการให้แล้วเสร็จภายใน 30 มิถุนายน 2566
ประธาน : ให้ทุกโครงการดำเนินการในห้วงระยะเวลาที่กำหนด

ระเบียบวาระการประชุมที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ
4.1 การจัดประกวดผลงานวิชาการ  (ระดับรพ./คปสอ.จัดประกวดช่วงกลางเดือนเมษายน66) 
กลุ่มรพช., สสอ,รพ.สต. ส่งผลงานประกวดแต่ละประเภท ประกวดระดับจังหวัด ได้กลุ่มละ 1 ผลงาน 
[bookmark: _Hlk129682409]1.ประเภท Oral Presentation (CQI non clinic, CQI clinic, R2R, วิจัย) 
2.ประเภท Poster Presentation (นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์, R2R, วิจัย)
3.ประเภท Photo Voice ในสถานบริการ คือ ภาพที่เกิดขึ้นในสถานบริการ/Photo Voice ในชุมชน คือ ภาพที่เกิดขึ้นในชุมชน 
4. ประเภทหนังสั้น
หมายเหตุ : สสอ.ที่ต้องการส่งผลงาน Photo Voice ในสถานบริการ จะต้องมีการเปิดหน่วยบริการและเป็นภาพที่เกิดขึ้นในหน่วยบริการของตนเอง
ระเบียบวาระการประชุมที่ ๕  เรื่องเพื่อพิจารณา
5.1 แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาระบบปฐมภูมิอำเภอคลองหอยโข่ง (นำเสนอโดยคุณสิตารัตน์)
1. นายสมศักดิ์		ปริชาตินนท์	ผู้อำนวยการโรงพยาบาลคลองหอยโข่ง	ที่ปรึกษา
2. นายวีระพงศ์	จินะดิษฐ	สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง		ประธาน
3. นายสุกิจ  		นำสวัสดิ์ชัยกูล   นายแพทย์เชี่ยวชาญ (เวชศาสตร์ครอบครัว)	รองประธาน
4. ผู้รับผิดชอบงานพัฒนาระบบปฐมภูมิอำเภอคลองหอยโข่ง  ระดับ สสอ.		กรรมการ
5. ผู้รับผิดชอบงานพัฒนาระบบปฐมภูมิอำเภอคลองหอยโข่ง  รพ.สต.ทุ่งลาน		กรรมการ
6. ผู้รับผิดชอบงานพัฒนาระบบปฐมภูมิอำเภอคลองหอยโข่ง  รพ.สต.ทุ่งเลียบ	กรรมการ
7. ผู้รับผิดชอบงานพัฒนาระบบปฐมภูมิอำเภอคลองหอยโข่ง  รพ.สต.คลองหอยโข่ง	กรรมการ
8. ผู้รับผิดชอบงานพัฒนาระบบปฐมภูมิอำเภอคลองหอยโข่ง  รพ.สต.โคกม่วง	กรรมการ
9. ผู้รับผิดชอบงานพัฒนาระบบปฐมภูมิอำเภอคลองหอยโข่ง  รพ.คลองหอยโข่ง	กรรมการ
10. เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ จากรพ.และสสอ. 
รายชื่อคณะกรรมการข้างต้น ทางกลุ่มงานด้านปฐมภูมิและองค์รวมจะทำคำสั่งแจ้งเวียนเป็นหนังสือราชการอีกครั้ง
5.2 เกณฑ์คุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.2566
โดยสำนักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ (สสป.) การเชื่อมโยง 3 ประเด็น 
1) เกณฑ์คุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2556
2) การพัฒนาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลติดดาว (รพ.สต.ติดดาว) 
3) การขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยบริการประจำหน่วยบริการปฐมภูมิ และหน่วยบริการร่วมให้บริการ
เกณฑ์การประเมิน โดยส่วนที่ 1 – 4 ต้องมีครบตามเกณฑ์ทุกข้อ ส่วนที่ 5 – 8 ต้องมีคะแนน ผ่าน 80% ของเกณฑ์เรื่องนั้นๆและต้องผ่านครบทั้ง 4 ระบบ ส่วนที่ 1 -8 มีรายละเอียดดังนี้
ส่วนที่ 1 ด้านระบบบริหารจัดการ
ส่วนที่ 2 ด้านการจัดบุคลากรและศักยภาพในการให้บริการ
ส่วนที่ 3 ด้านสถานที่ตั้งหน่วยบริการ อาคาร สถานที่ และสิ่งแวดล้อม
ส่วนที่ 4 ด้านระบบสารสนเทศ
ส่วนที่ 5 ด้านระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ
ส่วนที่ 6 ด้านระบบห้องปฏิบัติการด้านการแพทย์และสาธารณสุข 
ส่วนที่ 7 ด้านการจัดบริการเภสัชกรรมและงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ(คบส.)
ส่วนที่ 8 ด้านระบบการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ
หมวดที่ 2 มาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้ บริการสุขภาพปฐมภูมิ
หมวดที่ 3 แนวทางและรายละเอียดการแจ้งผลการตรวจสอบเพื่อควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพ timeline ของสสป. ขณะนี้รอให้เขตอบรมทีมพี่เลี้ยง และระบบให้แล้วเสร็จ  คาดว่าให้หน่วยบริการประเมินตนเองได้ในเดือนมิถุนายน 2566 (เป็นการทดลองใช้เกณฑ์) และในปี2567 เริ่มประเมินจริง
5.3 คำสั่ง NCD 
คุณณฐวรรณ : ขอแก้ไขคำสั่งคณะกรรมการโรคไม่ติดต่อระดับอำเภอ (NCD)เนื่องจากบุคลากรมีการโยกย้าย ดังนี้
1. นายสมศักดิ์		ปริชาตินนท์	ผู้อำนวยการโรงพยาบาลคลองหอยโข่ง	ที่ปรึกษา
2. นายวีระพงศ์	จินะดิษฐ	สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง		ที่ปรึกษา
3. นางพรรณพิไล	วิริยะ		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ		ที่ปรึกษา
4. นางสิตารัตน์	ศิริพันธ์		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		ที่ปรึกษา
5. นายภูริเนติ์		ไพรัตน์		นายแพทย์ชำนาญการ			ประธาน
6. นายณัฐพงศ์		ด้วนมี		ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง	รองประธาน
7. นางดรัลรัตน์	สุขสำราญ	เภสัชกรชำนาญการพิเศษ			กรรมการ
8. นางจรัสศรี		ถิรโสภี		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
9. นางรินนภา		แก้วกัณหา	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
10. นางกศิณ์การ์	ชูศรี		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
11. นางสาวกัลยาณี	ซุ้นสุวรรณ	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
12. นางสุไรนี		แก้วอัมพร	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
13. นายหะสัน             ดาโห๊ะ		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
14. นางสุจารี		บุญเลิศ		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
15. นางสาวรอฮานา	สีสาแม		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
16. นางญาดา		นุ่งอาหลี		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
17. นางมารีนา		รัชนาพันธ์	นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ		กรรมการ
18. นางจีรวรรณ	สุวรรณชาตรี	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
19. นางสาวทยิดา	ชูเชิด		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
20. นางโสลดา		โดบีมอ		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
21. นางสาวชุติมา	ทวะกาญจน์	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
22. นางสาวนาซอฟฟะห์ สาเมาะ		นักวิชาการสาธารณสุข			กรรมการ
23. นางณัฏฐสิริ 	โอภาสศุภพิชยะ	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
24. นางสาวธันวา   	ชุมภูประวิโร	เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน		กรรมการ
25. นางธัญญาภรณ์	ก้วนเผ่า		นักวิชาการสาธารณสุข			กรรมการ
26. นางสาวอรณิชา	เขียวจู		นักวิชาการสาธารณสุข			กรรมการ
27. นายนรินทร์		ชาติประสิทธิ์	นักวิชาการสาธารณสุข			กรรมการ
28. นางสาวชลลดา	แก้วสองสี	นักวิชาการสาธารณสุข		          กรรมการ
29. นายเอกชัย		ขวัญรัตน์	นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ		กรรมการ
30. นางสาววนิดา 	จังกินา		นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ		กรรมการ
31. นางสาวสุดารัตน์	ศรีเพชร		แพทย์แผนไทยชำนาญการ		กรรมการ
32. [bookmark: _Hlk129266879]นางสาววิลาวัลย์	จันวดี		เจ้าพนักงานธุรการ			กรรมการ
33. นางสาวเบญจวรรณ	ไชยศร	          พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ                    กรรมการ
34. นางสาวสาระภี	หนูพุ่ม		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ     เลขาฯCase Manager
35. นางอัจฉรา		กลับกลาย	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ     เลขาฯSystem Manager
36. นางสาวณฐวรรณ	ขวัญรัตน์	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ     เลขาฯSystem Manager
คณะกรรมการดำเนินงาน CKD Clinic
1. นายภูริเนติ์		ไพรัตน์		นายแพทย์ชำนาญการ		ประธานกรรมการ
2. นางดรัลรัตน์		สุขสำราญ	เภสัชกรชำนาญการพิเศษ			กรรมการ
3. นางอัจฉรา		กลับกลาย	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
4. นางสุจารี		บุญเลิศ		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
5. นางจรัสศรี		ถิรโสภี		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
6. นางมารีนา		รัชนาพันธ์	นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ		กรรมการ
7. นางจีรวรรณ		สุวรรณชาตรี	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
8. นางสาวทยิดา	ชูเชิด		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
9. นางโสลดา		โดบีมอ		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
10. นางสาวชุติมา  	ทวะกาญจน์	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
11. นางสาวเบญจวรรณ	ไชยศร		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
12. นางสาวสาระภี	หนูพุ่ม		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ	กรรมการและเลขานุการ
13. นางสาวอรสา	สาแหระ		นักโภชนาการ		    	กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
14. นางสาวณฐวรรณ	ขวัญรัตน์	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   	กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
คณะกรรมการดำเนินงานจะประกอบไปด้วย งานควบคุมโรคไม่ติดต่อ งานปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ทีมสุขศึกษา ของแต่ละพื้นที่เข้าร่วมทำงานด้วย
5.4 คำสั่งคณะกรรมการคัดกรองโรคมะเร็งระดับอำเภอ
คุณณฐวรรณ : หารือเรื่องคำสั่งคณะกรรมการคัดกรองโรคมะเร็งระดับอำเภอคลองหอยโข่ง เพื่อการดำเนินงานมะเร็ง การเฝ้าระวัง ดูแลประชากรกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มป่วยและกลุ่มที่มีภาวะแทรกซ้อนในโรคมะเร็ง ดังนี้
1. นายสมศักดิ์		ปริชาตินนท์	ผู้อำนวยการโรงพยาบาลคลองหอยโข่ง	ที่ปรึกษา
2. นายวีระพงศ์		จินะดิษฐ	สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง		ที่ปรึกษา
3. นางพรรณพิไล	วิริยะ		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ		ที่ปรึกษา
4. นางสิตารัตน์		ศิริพันธ์		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		ที่ปรึกษา
5. นายภูริเนติ์		ไพรัตน์		นายแพทย์ชำนาญการ			ประธาน
6. นายณัฐพงศ์		ด้วนมี		ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง	รองประธาน
7. นางรินนภา		แก้วกัณหา	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
8. นางสุจารี		บุญเลิศ		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
9. นางสาวเบญจวรรณ	ไชยศร		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
10. นางมารีนา		รัชนาพันธ์	นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ		กรรมการ
11. นางจีรวรรณ		สุวรรณชาตรี	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
12. นางสาวทยิดา	ชูเชิด		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
13. นางโสลดา		โดบีมอ		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
14. นางสาวชุติมา	ทวะกาญจน์	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ		กรรมการ
15. นางสาวชลลดา        แก้วสองสี	นักวิชาการสาธารณสุข	                     กรรมการ
16. นายเอกชัย		ขวัญรัตน์	นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ		กรรมการ
17. นางสาววิลาวัลย์	จันวดี		เจ้าพนักงานธุรการ			กรรมการ
18. นายนฐกร		หนิแส๊ะ		พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ     เลขาฯCase Manager
19. นางสาวสาระภี	หนูพุ่ม		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ    ผู้ช่วยเลขาฯCase Manager
20. นางสาวณฐวรรณ	ขวัญรัตน์	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ    เลขาฯSystem Manage
21. นางอัจฉรา	    	กลับกลาย	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ    ผู้ช่วยเลขาฯSystem Manager
และมีบทบาทหน้าที่ดังนี้
1. วิเคราะห์สถานการณ์  สภาพปัญหาและโอกาสพัฒนาประสิทธิภาพการบริการจัดการระบบบริการสาขามะเร็ง
2. จัดทำแผนพัฒนาระบบบริการสาขามะเร็ง
3. บริหารจัดการให้มีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติที่กำหนดไว้
4. พัฒนาบุคลากรเพื่อสนับสนุนพัฒนาระบบบริการให้บรรลุผลสำเร็จ
5. ศึกษา  ค้นคว้า  และพัฒนาแนวทางการดำเนินงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของกระบวนการพัฒนาระบบบริการสาขามะเร็ง
6. กำกับติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน  ตามยุทธศาสตร์/KPI  และแผนปฏิบัติการที่กำหนดไว้
7. วิเคราะห์และสรุปผลการพัฒนาระบบบริการสาขามะเร็งเสนอต่อคณะกรรมการสาขาโรคมะเร็ง
8. ประสานงานเพื่อการเข้าถึงและความทันเวลาของการวินิจฉัยการรักษา  รวมถึงติดตามผู้ป่วยให้ได้รับการรักษาตามแผนการรักษา
9. ประสานงานการดำเนินงานการระบบส่งต่อ  ที่มีอยู่ให้เป็นปัจจุบัน
5.5 Flow การคัดกรองมะเร็งลำไส้ใหญ่ 
คุณณฐวรรณ : ขอแจ้งแนวทางการตรวจคัดกรองมะเร็วลำไส้ของอำเภอคลองหอยโข่ง โดยเริ่มจากพื้นที่ดำเนินการคัดกรองประชาชนช่วงอายุ 50-70 ปี ด้วยวิธี fit test (รับชุดตรวจจากห้อง LAB) เมื่อผลการตรวจเป็น Positive จะแนะนำส่งต่อเพื่อตรวจเพิ่มเติมที่โรงพยาบาลคลองหอยโข่ง ในช่วงบ่ายของทุกวันราชการ เพื่อนัดส่องกล้องโรงพยาบาลศูนย์
[image: ]
ระเบียบวาระการประชุมที่ ๖ เรื่องอื่นๆ
6.1 ระบบยา
1. วัคซีน HPV
ให้พื้นที่ แจ้งจำนวนของนักเรียนชั้น ป.5 ในปี 2562 (ปัจจุบันมัธยม) ที่มีความประสงค์จะฉีดวัคซีน HPV ขอให้แจ้งจำนวนนักเรียนภายในวันที่ 10 มีนาคม 2566 ที่งานเภสัชกรรมโรงพยาบาลคลองหอยโข่ง
๖.๒ รายงานความก้าวหน้า
	ประธานแจ้ง : ให้รายงานความก้าวหน้าตามข้อเสนอแนะ ครั้งที่ 1/2566 นำเสนอความก้าวหน้าทุกครั้งที่มีการประชุม และเรื่องต่อเนื่องในการนิเทศที่ผ่านมา เพื่อเตรียมรับการนิเทศครั้งที่ 2/2566 ต่อไป


ปิดประชุมเวลา ๑๖.3๐ น.  
                                                                                   ....................................................
							 (นางสาวพุทธริยา  พุทธชาติ)
						           เจ้าพนักงานธุรการ (ผู้ช่วยเลขานุการ คปสอ.)
					                       ผู้บันทึกการประชุม    
                       	                                                                          .......................................................
							  (นางสาวอรพรรณ  นาคแก้ว)
							นักวิชาการสาธารณสุข (ผู้ช่วยเลขานุการ คปสอ.)
							  ผู้ตรวจทานรายงานการประชุม                                              

 .......................................................
							  (นางสาวกานต์ธีรา  พรหมรักษา)
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
เลขานุการ คปสอ.
  						          ผู้ตรวจทานรายงานการประชุม














ภาพกิจกรรมการประชุม คปสอ.คลองหอยโข่ง
ครั้งที่ 3/๒๕66 ประจำเดือน มีนาคม 2566
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DM / HT   ( 22 %)  1 4  3  4  12  48  1  

öąđøĘÜúĞćĕÿšĔĀâŠ   (19.27%)  1  3  1  2  7  6  5  

ñĎšÿĎÜĂć÷č   ( 20.57 %)  1  2  2  4  9  16  2  

ĕ×šđúČĂéĂĂÖǰ /  ÖćøÝĆéÖćø×÷ą   (39.77%)  2  2  1  3  8  13  3  

TB   (39.77%)  2  2  1  2  7 8  4  
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หน่วยบริการ ชื่อกองทุน ชื่อโครงการ จำนวนเงิน

รพ.สต.ทุ่งเลียบ กองทุนหลักประกันสุขภาพ 1.โครงการคัดกรองความดันโลหิตสูงและเบาหวาน          28,890.00

อบต.คลองหอยโข่ง 2.โครงการเฝ้าระวังสตรีจากมะเร็งเต้านมและปากมดลูก          35,200.00

3.โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ่มเสี่ยงต่อการเกิดโรคเบาหวานและ

ความดันโลหิตสูง

         29,230.00

4.โครงการส่งเสริมพัฒนาการและโภชนาการเด็กปฐมวัย ปี 2566          12,100.00

รพ.สต.คลองหอยโข่ง

กองทุนหลักประกันสุขภาพ

อบต.คลองหลา

1.โครงการคัดกรองความดันโลหิตและเบาหวานตำบลคลองหลา 

ปีงบประมาณ 2566

         31,060.00

2.โครงการคนคลองหลาห่างไกลมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูก          48,300.00

3.โครงการอบรมผู้นำนักเรียนด้านการส่งเสริมสุขภาพอนามัยปี 2566          18,390.00

4.โครงการอบรม อสม.ในการคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ 10 ด้าน          12,650.00

รพ.สต.โคกม่วง กองทุนหลักประกันสุขภาพ 1.โครงการชุมชนคนโคกม่วงป้องกันโรคเรื้อรังปีงบ 2566          38,600.00

เทศบาลตำบลโคกม่วง 2.โครงการติดตามกลุ่มสงสัยป่วยด้านการวัดความดันที่บ้านปี 66          30,000.00

3.โครงการตรวจสุขภาพพระสงฆ์และกลุ่มอาชีพที่มีความเสี่ยง          30,000.00

4.โครงการลด ละ เลิก เหล้า บุหรี่          10,000.00

5.โครงการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพในแรงงานนอกระบบ          15,000.00

6.โครงการเด็กดีที่โคกม่วง          95,000.00

7.โครงการคัดกรองมะเร็วเต้านมและมะเร็งปากมดลูก          50,000.00

8.โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้หมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ลดหวาน 

มัน เค็ม

         80,000.00

9.โครงการส่งเสริมสุขภาพหญิงตั้งครรภ์สู่มารดาหลังคลอดคุณภาพ 

ตำบลโคกม่วงปี 2566

         16,040.00

10.โครงการผู้สูงวัยร่วมใจสร้างสุขภาพ ปี 2566          32,550.00

รพ.สต.ทุ่งลาน กองทุนหลักประกันสุขภาพ

1.โครงการรณรงค์ควบคุม ป้องกันโรคไข้เลือดออก ตำบลทุ่งลาน 

ปีงบประมาณ 2566

         23,050.00

เทศบาลตำบลทุ่งลาน

2.โครงการดูแลสุขภาพด้วยศาสตร์มณีเวชในผู้สูงอายุตำบลทุ่งลาน 

ปีงบประมาณ 2566

          6,700.00

3.โครงการสูงวัยสุขใจ  ใส่ใจสุขภาพ          20,430.00

แผนงานและโครงการขอสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ ปี 2566
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PA

ลำดับ

ที่

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย

ผลการดำเนินงาน  

(ต.ค.65-ม.ค.66)

ผู้รับผิดชอบงาน

1 ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 86 ร้อยละ 68.18

กาญจนา/ธฤษวรรณ

2 ร้อยละของผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan ร้อยละ 95 ร้อยละ 97.53

มินทร์ลดา/สิรภัทร

3

ร้อยละของผู้สูงอายุที่ผ่านการคัดกรอง พบว่าเสี่ยงต่อการเกิดภาวะสมอง

เสื่อมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

≥ ร้อยละ 30

พบ 15 รายรอ

ดำเนินการเปิดคลินิก

สิรภัทร/มินทร์ลดา/รพ.สต. 

4

ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินและการจัดการ

ภาวะฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุข (Emergency Care System 

and Public Health Emergency Management)

ร้อยละ 65 ระดับดีมาก

ER

5 ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน ≥ร้อยละ 70 ร้อยละ 26.32

ณฐวรรณ/เบญจวรรณ

6 ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคความดันโลหิตสูง ≥ร้อยละ 93 ร้อยละ 98.71

ณฐวรรณ/เบญจวรรณ

7

จำนวนการจัดตั้งหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562

ร้อยละ 52 ร้อยละ 100

ทุ่งลาน +โคกม่วง                

คลองหอยโข่ง  + ทุ่งเลียบ +

PCU

8

ร้อยละผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (I60-I69) ที่มีอาการไม่เกิน 72 ชั่วโมง

ได้รับการรักษาใน Stroke Unit

≥ ร้อยละ 75

รพ.ไม่มี Stroke Unit 

(Refer ทุกเคส)

ER

9

ร้อยละของจำนวนผู้ป่วยที่มีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ 

อัมพาตระยะกลาง (Intermediate Care) ที่ได้รับการดูแลด้วยการแพทย์

แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก(Community base)

ร้อยละ 3

กายภาพ/แผนไทย

10 รอยละของผูปวยโรคซึมเศราเขาถึงบริการสุขภาพจิต ≥รอยละ 80 ร้อยละ 71.57

กศิณ์การ์/พรพรหม

11

ร้อยละของผู้ป่วย STEMI ที่ได้รับยาละลายลิ่มเลือดได้ตามมาตรฐานเวลาที่

กำหนด

≥ ร้อยละ 60 ร้อยละ 100

ER

12

 ร้อยละของผู้ป่วย STEMI ที่ได้รับการทำ Primary PCI ได้ตามมาตรฐาน

เวลาที่กำหนด

≥ ร้อยละ 60 ร้อยละ 100

ER

13 ร้อยละของผู้ป่วยที่ได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก > ร้อยละ 60 ร้อยละ 19.60

ณฐวรรณ/ณฐกร (เวช)

14

ร้อยละของผู้ที่มีผลผิดปกติ (มะเร็งปากมดลูก) ได้รับการส่องกล้อง  

Colposcopy

> ร้อยละ 70

ไม่พบผู้ป่วยที่มีผล

ผิดปกติ

ณฐวรรณ/ณฐกร (เวช)

15 ร้อยละของผู้ป่วยที่ได้รับการคัดกรองมะเร็งลำไส้ใหญ่และไส้ตรง > ร้อยละ 50 ร้อยละ 7.84

ณฐวรรณ/ณฐกร (เวช)

16

ร้อยละของผู้ที่มีผลผิดปกติ (มะเร็งลำไส้ใหญ่และไส้ผิดปกติ) ได้รับการส่อง

กล้อง  Colonoscopy

> ร้อยละ 50

18 ราย รอคิวส่อง

กล้องกลางเดือน ม.ค66

ณฐวรรณ/ณฐกร (เวช)

17

ร้อยละผู้ป่วยต้อกระจกชนิดบอด (Blinding Cataract) ได้รับการผ่าตัด 

ภายใน 30 วัน

≥ ร้อยละ 85 (ติดตาม)ส่งต่อ......ราย

สารภี/

18

ร้อยละของผู้ป่วยที่มีการวินิจฉัยระยะประคับประคอง

 (Palliative care) ที่ได้รับการรักษาด้วยยากัญชาทางการแพทย์

ร้อยละ  5

สุจารี/สุดารัตน์ 

19

ร้อยละของประชาชน มีดิจิทัลไอดี เพื่อเข้าถึงข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคล และ

เข้าถึงระบบบริการสุขภาพแบบไร้รอยต่อ

≥ร้อยละ 25 0

เอกชัย/วิลาวัลย์

20 จังหวัดที่มีบริการการแพทย์ทางไกลตามเกณฑ์ที่กำหนด

เขตสุขภาพละอย่างน้อย

 3 จังหวัดจังหวัดละ

อย่างน้อย 3 รพ. มีการ

ให้บริการการแพทย์

ทางไกลใน

กลุ่มเป้าหมายจังหวัดละ

ไม่น้อยกว่า 3,500 ครั้ง

 (นพ.สุกิจ/เอกชัย)

21 ร้อยละของโรงพยาบาลที่มีคลินิกผู้สูงอายุ ร้อยละ 70  ร้อยละ 100

สิรภัทร/รินนภา

จังหวัด
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หน่วยบริการ ชื่อโครงการ จำนวนเงิน

รพ.สต.ทุ่งเลียบ 1.โครงการคัดกรองความดันโลหิตสูงและเบาหวาน                     28,890.00

2.โครงการเฝ้าระวังสตรีจากมะเร็งเต้านมและปากมดลูก                     35,200.00

3.โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ่มเสี่ยงต่อการเกิดโรคเบาหวาน                     29,230.00

และความดันโลหิตสูง

4.โครงการส่งเสริมพัฒนาการและโภชนาการเด็กปฐมวัย ปี 2566                     12,100.00

รพ.สต.คลองหอยโข่ง 1.โครงการคัดกรองความดันโลหิตและเบาหวานตำบลคลองหลา                     31,060.00

ปีงบประมาณ 2566

2.โครงการคนคลองหลาห่างไกลมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูก                     48,300.00

3.โครงการอบรมผู้นำนักเรียนด้านการส่งเสริมสุขภาพอนามัยปี 2566                     18,390.00

4.โครงการอบรม อสม.ในการคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ 10 ด้าน                     12,650.00

รพ.สต.โคกม่วง 1.โครงการชุมชนคนโคกม่วงป้องกันโรคเรื้อรังปีงบ 2566                     38,600.00

2.โครงการติดตามกลุ่มสงสัยป่วยด้านการวัดความดันที่บ้านปี 66                     30,000.00

3.โครงการตรวจสุขภาพพระสงฆ์และกลุ่มอาชีพที่มีความเสี่ยง                     30,000.00

4.โครงการลด ละ เลิก เหล้า บุหรี่                     10,000.00

5.โครงการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพในแรงงานนอกระบบ                     15,000.00

6.โครงการเด็กดีที่โคกม่วง                     95,000.00

7.โครงการคัดกรองมะเร็วเต้านมและมะเร็งปากมดลูก                     50,000.00

8.โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้หมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรม                     80,000.00

ลดหวาน มัน เค็ม

9.โครงการส่งเสริมสุขภาพหญิงตั้งครรภ์สู่มารดาหลังคลอดคุณภาพ

ตำบลโคกม่วงปี 2566                     16,040.00

รพ.สต.ทุ่งลาน 1.โครงการรณรงค์ควบคุม ป้องกันโรคไข้เลือดออก ตำบลทุ่งลาน ปี 2566                     26,050.00

2.โครงการดูแลสุขภาพด้วยศาสตร์มณีเวชในผู้สูงอายุตำบลทุ่งลาน ปี 2566                      8,950.00

3.โครงการสูงวัยสุขใจ  ใส่ใจสุขภาพ                     24,390.00

แผนงานและโครงการใช้จากเงินงบประมาณกองทุนปี 2566
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